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SAILAREN MEMORIA

MEMORIA DEL DEPARTAMENTO

. MEMORIA
GASTUAK

Hona hemen programaren xede orokorrak:

- Lan hizitzan zehar langileen eta profesionalen
prestakuntza sustatzea eta langabezian dauden
langileen enplegagarritasuna hobetzea.

- Gure prestakuntza zentroetako prestakuntza
instal azioen kalitatea hobetzea.

- Enplegu eta prestakuntza planak garatzeko
lankidetza sustatzea.

- -Autonomoei laguntzea.
- Enplegua sortzea.
DIRU SARRERAK

EAEKo Aurrekontu Orokorretatik 396.712,04 euro
garbi transferitu dira (Lanbide), Arabako alde
behartsuetan enplegua sortzeko. Gainera, diru sarrerak
egon dira enplegu programen itzulketengandik;
guztira, 25.073,99 euro.

Il. PROGRAMATUTAKO HELBURUEN
GAUZATZE-MAILA

Hona hemen zertan gauzatu diren xede orokor horiek:

1.- LAGUNTZA DEIALDIAK.
1.1.-Enplegurako prestakuntzako laguntza programa,

prestakuntza erakundeetan.

Xedea: lanbide heziketako zentroek, prestakuntza
enpresek, unibertsitate fakultate eta eskolek eta
Lanbideko Erregistroan edo Prestakuntza
Erakundeen Estatuko Erregistroan inskribatutako
gainerako erakundeek eskainitako prestakuntza
jarduerak finantzatzea, bai etairabazi asmorik

I. MEMORIA

GASTOS
L os objetivos generales del Programa eran los
siguientes:

- Fomentar la formacién de trabajadores y
profesionales alo largo de lavidalaboral, asi como
lamejora de la empleabilidad de trabgjadores en
situacion de desempl eo.

- Mgorar lacalidad de las instalaciones formativas de
nuestros centros de formacion.

- Fomento de la colaboracion para el desarrollo de
planes de empleo y formacion.

- -Apoyo a autdbnomos.
- Creacion de empleo.
INGRESOS

Ha habido unatransferencia neta de fondos de los
Presupuestos Generales de la CAPV (Lanbide) por
importe de 396.712,04 € destinado ala generacién de
empleo en zonas desfavorecidas del Territorio. Asi
mismo ha habido ingresos por reintegros de programas
de empleo por importe total de25.073,99 euros.

[I. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS PROGRAMADOS

L os objetivos generales se han concretado en las
siguientes actuaciones:

1.- CONVOCATORIAS DE AYUDAS.

1.1.-Programa de Ayudas ala Formacién para el
empleo en entidades de formacion .

Objetivo: financiar actividades formativas
desarrolladas por centros de formacion profesional,
empresas de formacion, facultadesy escuelas
universitarias y demas entidades inscritas en €
Registro de Lanbide 0 Registro Estatal de Entidades
de Formacion, asi como larealizacion de jornadas
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gabeko erakundeek egindako zabakunde
jardunaldiak ere.

Hona hemen programa horretako datu
esanguratsuenak:

Prestakuntza | kastaroak (irabazi asmorik gabeko
erakundeak).

Eskatutako ikastaro kopurua: ... 107
Onetsitako ikastaro kopurua: ... 94
Erakunde eskatzaile kopurua: ... 19
Erakunde onuradun kopurua ..., 18
Zabakunde jardunal diak.
Eskatutako jardunaldi kopurua: ..., 28
Onetsitako jardunaldi kopurua: ... 28
Erakunde eskatzaile kopurua ..., 10
Onetsitako erakunde kopurua: ... 10

Guztira, 413.00,00 euro edeitu dira, eta haietatik
282.080,79 euro ordaindu beharra aitortu da.

Prestakuntza ikastaroak (enpresak etairabazi asmoa
duten erakundeak).

Eskatutako ikastaro kopurua:
Onetsitako ikastaro kopurua:

Enpresa eskatzaile kopurua:
Enpresa onuradunen Kop.: ..., 14

Guztira, 300.00,00 euro edleitu dira, eta haietatik
236.391,03 euro ordaindu beharra aitortu da.

1.2.- Prestakuntza ekipoetan inbertitzeko laguntza
programa.

Xedea: ekipo etainstalazioak eguneratzea,
prestakuntzaren kalitatea hobetzeko.

Hona hemen deialdiko datu esanguratsuenak:
Erakunde eskatzaile kopurua: ..., 10

Erakunde onuradun kopurua: ... 9
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de difusion por parte de entidades sin animo de
lucro.

Los datos mas significativos de este programa han
sido:

Cursos de Formacién (entidades sin &nimo de lucro).

N° de cursos solicitados: ... 107
N° de cursos aprobados. ... 94
N° de entidades solicitantes: ... 19
N° de entidades beneficiarias: ... 18

Jornadas de Difusion.

N° Jornadas solicitadas: ... 28
NC Jornadas aprobadas. ... 28
N° de entidades soliCitantes: ... 10
N° de entidades aprobadas: ... 10

Se ha adjudicado un total de 413.00,00 euros de los
cuales se ha reconocido obligacién de pago por
importe de 282.080,79 euros.

Cursos de Formacién (empresas y/o entidades con
animo de lucro).

N° de cursos Solicitados: .......cooovomeeeeeeeereecrcsron 81

NC de cursos aprobados. ... 53

N° de empresas solicitantes: ... 15
N° de empresas beneficiarias: ... 14

Se ha adjudicado un total de 300.00,00 euros, de los
cuales se ha reconocido obligacion de pago por
importe de 236.391,03 euros.

1.2.- Programa de Ayudas alas inversiones en
equipamientos formativos.

Objetivo: posibilitar la modernizacion de
equipamiento e instalaciones paramejorar la calidad
de laformacion.

Los datos més significativos de la convocatoria son:;
N° de entidades solicitantes: ... 10

N° de entidades beneficiarias: ..., 9
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Guztira, 100.00,00 euro edeitu dira, eta haietatik
99.874,16 euro ordaindu beharra aitortu da.

1.3.- Alde behartsuetan enplegua sortzeko programa.

Xedea: Arabako udalerrietan garatu beharreko
enplegu ekimen eta planak laguntzea, udalerriko
langabetuen enplegagarritasuna eta kontratazioa
hobetzera bideratutakoak diren heinean.

Programa horren bidez, Arabako Lurralde
Historikoko batez besteko langabezia tasa gainditzen
zuten Arabako 5 herritako 5 proiektu lagundu dira.

Guztira, 282.864,44 euro esleitu dira, eta haietatik
282.864,44 euro ordaindu beharra aitortu da.

1.4.- Arabako enpresetan kontratazio mugagabea
sustatzeko programa.

Xedea: Arabako enpresek luzaroko langabeak epe
mugagabez kontrata ditzaten sustatzea, eta hala,
biztanleria aktiboaren enpleguari egonkortasuna
ematea.

Deialdi horren bidez, 68 enpresak jaso dute laguntza.
Enpresa horiek 74 langabe kontratatu dituzte: 35
emakumezko eta 39 gizonezko.

321.850,00 euro edeitu eta zenbateko hori ordaindu
beharra aitortu da.

2.- LANKIDETZA HITZARMENAK.

2.1.- Hitzarmena Santa Maria la Real
Fundazioarekin.

Hitzarmen horren bidez 3 enplegu anezkajarri dira
abian: 2 Gasteizen eta 1 Laudion. Ekimen horren
bidez langabetuak ahaldundu nahi dira, lana
bilatzeko dituzten gaitasunak eta ahalmenak hobetu
eta bultzatzeko; hori guztia, koordinatzaile baten
laguntzarekin. 56 langabetuk parte hartu dute anezka
horietan.

114.600,00 euro edeitu eta zenbateko hori ordaindu
beharra aitortu da.
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Se ha adjudicado un total de 100.00,00 euros. de los
cuales se ha reconocido obligacién de pago por
importe de 99.874,16 euros.

1.3.- Programa generacién de empleo en zonas
desfavorecidas de Alava

Objetivo: apoyar iniciativas y/o planes de empleo a
desarrollar en municipios de Alava encaminadas a
mejorar laempleabilidad y/o la contratacion de
personas en paro del municipio.

A través del Programa se han apoyado 5 proyectos
correspondientes a5 municipios de Alava que
presentaban indices de paro registrado superiores a
lamediadel Territorio Histérico de Alava.

Se ha adjudicado un total de 282.864,44 euros de los
cuales se ha reconocido obligacion de pago por
importe de 282.864,44 euros.

1.4.-Programa de fomento de la pontrataci 6n
indefinida en empresas de Alava

Objetivo: fomentar la contratacién indefinida
parados de larga duracion por parte de las empresas
alavesas gque contribuyan a dar estabilidad en el
empleo de la poblacién activa.

Dentro de la convocatoria se han apoyado a 68
empresas que han contratado a 74 desempleados,
correspondiendo 35 de ellosamujeresy 39 a
hombres.

Se ha adjudicado y se hareconocido obligacion de
pago por importe de 321.850,00 euros.

2.- CONVENIOS DE COLABORACION.

2.1. Convenio con la Fundacion Santa MarialaReal.

Mediante el citado Convenio se han puesto en
marcha 3 lanzaderas de empleo: 2 en Vitoria-Gasteiz
y 1 en Llodio. Estainiciativa busca que las personas
desempleadas mejoren y potencien sus competencias
y capacidades en la busqueda de empleo, todo ello
con € apoyo de un/a coordinador/a. Han participado
en lamisma 56 personas desempleadas.

Se ha adjudicado y se hareconocido obligacion de
pago por importe de 114.600,00 euros .
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2.2.- Hitzarmena M erkataritza Ganberarekin
belaunadi ordezkapenerako.

Hitzarmen horren bidez sustatu nahi da erretiro

adinera heldu eta negozioarekin nork jarraitu ez
duten enpresaburuek beren negozioak autonomo
berriei eskualdatzea.

20.000,00 euro edeitu eta zenbateko hori ordaindu
beharra aitortu da.

2.3. Hitzarmena Ardoaren Bidearekin,
prestakuntzarako.

Hitzarmenaren helburua da enoturismoaren
sektorearen “neguko campusa’ abiaraztea; hau da,
eduki, epe eta metodologien aldetik sektoreak dituen
beharrak aseko dituen prestakuntza ematea.

15.000,00 euro edleitu eta zenbateko hori ordaindu
beharra aitortu da.

2.4. Hitzarmena M erkataritza Ganberarekin,
Nazioartekotze M asterra garatzeko.

Xedea: zuzendariak eta teknikariak prestatzea,
kanpoko merkatuetan enpresa bat sortu ahal izateko
edo lehendik dauden enpresen presentzia indartzeko
(nazioartekotzea).

Guztira, 25.000,00 euro edeitu dira, eta haietatik
24.876,09 euro ordaindu beharra aitortu da.

2.5. Hitzarmena Ekonomiaarien Euskal
Elkargoarekin.
Hitzarmen horri esker, ekonomialari lizentziatu

berriek praktikak egin ahal izan dituzte,
unibertsitatean jasotako prestakuntza osatzeko.

Guztira, 25.000,00 euro edeitu dira, eta haietatik
21.803,46 euro ordaindu beharra aitortu da.

2.6. Hitzarmena SEArekin- Empleoaraba.

Erabakiaren bidez, Arabako enplegu zerbitzua
dinamizatu da komunikazio kanpainen eta Arabako
enpresetako lan harremanen eremuan.

COMERCIOY TURISMOY DE
ADMINISTRACION FORAL

Progyama: 35 FORMACION Y FOMENTO DEL

EMPLEO

2.2. Convenio con la Camara de Comercio para el
relevo generacional.

Mediante el citado Convenio se promueve la
transmisién de negocios a nuevos autdnomos desde
empresarios que, llegada la edad de jubilacion, no
tienen relevo generacional que continde con el
negocio.

Se ha adjudicado y se ha reconocido obligacion de
pago por importe de 20.000,00 euros.

2.3. Convenio con Rutadel Vino paralaFormacion.

El Convenio tiene como objetivo la puestaen
marcha de un campus de invierno del sector
enoturistico con ofertas formativas que se gjustan a
las necesidades de contenidos, tiempos y
metodologias que €l sector demanda.

Se ha adjudicado y se hareconocido obligacion de
pago por importe de 15.000,00 euros.

2.4. Convenio con la Camara de Comercio para el
desarrollo del Master de Internacionalizacion

Objetivo: formar afuturos directivosy técnicos de
las empresas que quieren abrir o consolidar su
presencia en los mercados exteriores
(internacionalizacion).

Se ha adjudicado un total de 25.000,00 euros de los
cuales se ha reconocido obligacion de pago por
importe de 24.876,09 euros.

2.5. Convenio con € Colegio Vasco de Economistas

Mediante el acuerdo se ha posibilitado la realizacion
de précticas de jévenesrecién licenciados
economistas que complementen la formacion
recibida en la Universidad.

Se ha adjudicado un total de 25.000,00 euros de los
cuales se ha reconocido obligacion de pago por
importe de 21.803,46 euros.

2.6. Convenio con SEA- Empleoaraba.

Mediante el acuerdo se ha dinamizado e servicio de
empleo araba a través de campafias de comunicacion
y actuaciones en el &mbito de las relaciones
laborales de las empresas alavesas.
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50.000,00 euro edleitu eta zenbateko hori ordaindu

beharra aitortu da.

2.7. Hitzarmena SEArekin- Gastronomia eta
Upeltegiak

Xedea: sakontzea jakintzan, gastronomia eta

upeltegien sektoreko autonomoen artean.

50.000,00 euro edeitu eta zenbateko hori ordaindu
beharra aitortu da.

2.8. Hitzarmena Arabako Merkataritza Agenteen
Elkargoarekin.

Xedea: merkataritzako profesionalei prestakuntza
ematea, lantegien, networking saioen, prestakuntza
pilulen eta merkataritza entrenamenduko programa
baten bidez.

Guztira, 10.000,00 euro edeitu dira, eta haietatik
5.000,00 euro ordaindu beharra aitortu da.
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Se haadjudicado y se hareconocido obligacién de
pago por importe de 50.000,00 euros.

2.7. Convenio con SEA- Gastronomia y Bodegas

Objetivo: profundizar €l conocimiento dentro de los
auténomos que pertenecen al sector de gastronomia
y bodegas.

Se ha adjudicado y se hareconocido obligacion de
pago por importe de 50.000,00 euros.

2.8. Convenio con Colegio de Agentes Comerciales.

Objetivo: Formar alos profesionales comerciales
mediante talleres, sesiones de networking, pildoras
formativas y un programa de entrenamiento
comercial.

Se ha adjudicado un total de 10.000,00 euros de los
cuales se ha reconocido obligacion de pago por
importe de 5.000,00 euros.



